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PRIMUM SPECIALISTU
SAGATAVOTIE RAKSTI:

Cleturk$na novitates

Visparigi jaunumi musu klientiem

1. JAUNUMI

Laikam ejot, SIA “Primum”
turpina JUs inform&t par jaunumiem
misu kompanija, par dazadam butiskam
izmainam likumdosana, ka arl par
interesantiem rakstiem, kurus ir
sagatavojusi Primum speci a listi.
Turpmak visi masu klienti katru ceturksni
safems sava e-pasta kastTt& misu
jaunumus, kas pateicoties marketinga
nodalai ir ieguvusi avizes formatu.

Pirmkart, esam Jums kluvusi vel
pieejamaki - misu gramatvezus Jus
var€siet sazvanit no 8:30 lidz pat pulksten
20.00 vakara.

Primum vertigakais
darbinieks

Esam apbalvojusi musu otra

ceturk$na vertigako darbinicku un ta ir

&

gramatvede Ieva Kalnina-Jaunare. Ieva So

m @ su galven a

apbalvojumu ir ieguvusi jau otro reizi p&c

kartas. Apsveicam vinu!

2.Gramatvezu
specializacija

Turpinot efektiviz @ t un
sistematiz€t misu darbu, esam sakusi
misu gramatvezu specializaciju dazadas
nozar&s. Merkis ir viens - sniegt

gramatvedibas pakalpojumus vel augstaka

un labaka profesionalaja limeni misu
klientiem. Katrs gramatvedis padzilinati
péta ar attiecIgo nozari saistItos
gramatvedIbas jautajumus, gan
likumdosana, gan realaja dzive, tadgjadi
klastot par ekspertiem sava laucipa. Ko
tas dod Jums? Gramatvedi, kur§ ir
specializ€jies nozar€, kura darbojas tiesi
Josu uzp@mums, gramatvedi, kur$ spgj
ieteikt Jums vertigakus priekslikumus un
piedavat jaunus risindjumus, ka kartot
gramatvedibu. Sis gramatvedis ir arf
profesionals un zino$s konsultants, kas

vienmer ir Jsu uznpémuma riciba.

3.Jaunumi par
Primum publikacijam

Junija darboties saka portals
wwwi.ifinanses.lv, kura arT misu specialisti
publicgja 2 rakstus gramatvedibas sadala.
Pirmo rakstu “Ka aprekinat ikgadgjo
apmaksato atvalinajumu?”, sastadija
misu galvena gramatvede Ieva Kalnina-
Jaunare. Ar rakstu varat iepazities
PRIMUM ceturkspa avizes turpinajuma
vai klikskinot uz saita http://
www.ifinanses.lv/lat/gramatvediba?
doc=578.

Otru rakstu sagatavoja SIA
“Primum” nodoklu konsultante Ilze
Birzniece. Raksta nosaukums ir “Kas
jazin par atlikto nodokli” ArT So rakstu Jus
varat lasTt avizes turpinajuma vai spiezot

uz ST linka: http://www.ifinanses.lv/lat/

gramatvediba?doc=731.

Divas ned€las jau ieprieks
miné&taja portala SIA “Primum”
specialisti bija eksperta loma un veiksmigi
atbildéja uz portala viesu uzdotajiem
jautajumiem, kas, protams, tika loti

Ppozitvi novertetl.

www.primum.lv
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4.Jaunumi no VID un grozijumi
likuma par PVN

Jusu ievéribai public§jam apkopojumu par
svarigakajam izmaipam, kas stdjas speka no 2009. gada
1. julija. Saskana ar zemak ievietotds Valsts ienémumu
dienesta inform a cijas:“Str a d a josSajiem
pensioniariem pensija tiks samazinata par 70%
(parejiem par 10%).

Neaplickamais ménesa minimums turpmak biis 35 Ls,
nevis 90, ka par janvari - jiniju. Attiecigi Saja situacija par darba
ligumu saturu japiedoma tiem, kuriem ligumos darba algas tiek
noteiktas "uz rokas". Saja gadfjuma uzp€mumam ir jauznemas
nodokla slogs.

Turpmak izmainas darbinicku statusa (pienemsana,
atlaiSana, statusa maina) bus jaiesniedz VIDam 3.darba dienu
laika. Tas ir loti bitisks punkts! Tas nozim€, ka vaditajiem vai
persondla dalai gramatvediba vajadz€s operativi iesniegt visu
informaciju par darbinieku izmainam, tai skaita dokumentaciju.
Ladzu nepienemt darbiniekus darba bez dokumentu
noformésanas vai arT neatbrivot tos no darba bez korektas
dokumentu noformé&sanas péc principa "Sodien atlaizam, bet gan
jau rt sataisIsim papIrus"”

No 2009.gada 1 jalija darba néméjs ir Saeimas deputats,
pasvald T bas deput ats, Ministru kabineta loceklis,
komercsabiedribas valdes, padomes loceklis, prokurists,
kontrolieris, ka arT cita persona, kura ienem amatu, kas dod
tiesibas uz atlidzibu, ja atlidziba ir faktiski noteikta. Piemé&ram, ja
komercsabiedribas valdes loceklim atlidziba faktiski nav noteikta,
tad min€ta persona 2009.gada 30.jinija zaude€ darba npe€meéja
statusu.

Grozfjumi likuma "Par iedzivotaju ienakuma nodokli"
17.panta sestaja dala nosaka jaunu kartibu, ka darba dev&am nav

JOLIJS 2009

Jjaveic ieraksts algas gramatina par darbiniekam taksacijas perioda
izmaksatajam summam’.

Grozijumi likuma par PVN

Grozijumi likuma "Par pievienotas vértibas
nodokli"
Pienemts: 16.06.2009. Speka: 14.07.2009.

Publicéts: “Latvijas Veéstnesis”, Nr. 100 (4086),
30.06.2009.

Paslaik likuma ,Par pievienotas vértibas nodokli”
6.panta pirmas dalas 23.punkts nosaka, ka no PVN tiek atbrivota
nekustama Tpasuma pardoSana, taja skaita zemes pardosana.
Savukart Padomes 2006.gada 28.novembra direkttva 2006/112/
EK par kopgjo pievienotas vertibas nodokla sistému (turpmak -
direktiva) neparedz PVN atbrivojumu apbiives zemes pardosanai.

Likuma grozits likuma ,Par pievienotas vértibas
nodokli” 6.pants, preciz€jot, ka apbiives zemes pardosanai netiek
piemérots atbrIvojums no PVN.

Lai nodokla maksatajiem dotu iespgju iepazities ar
likumu, ka arT ievérotu kalendara gada cikliskumu, likums paredz
parejas noteikumu punktu, kas nosaka, ka zemes gabals kllst par
apblves zemi, ja atlauja ST zemes gabala apblvésanai,
inzenierkomunikaciju izbiivei vai celu, vai inzenierkomunikaciju
piebiivei ir izsniegta p&c 2009.gada 31.decembra.

www.primum.lv
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Ka aprékinat ikgadéjo apmaksato atvalindajumu

Raksta autore leva Kalnina-Jaunare, SIA Primum galvena gramatvede

Ka apréekinat ikgad€jo apmaksato

atvalinajumu?

Ir pienakusi vasara un cilvéki aizvien vairak sak domat
par saulainu laiku un brivdienam, bet gramatveziem nakas bat vel
uzmanigakiem, lai nekliditos, aprékinot ikgad€a apmaksata
atvalinajuma naudu uzp€muma darbiniekiem. Raksta tiks
aplikoti jautajumi, kuros gadfjumos tiek pieskirts ikgad€jais

apmaksatais atvalindjums un ka to aprékinat.

Darba likuma (DL) 35. nodala ir teikts, ka darbiniekam pienakas

$ada veida atvalinajumi:

. ikgadgjais apmaksatais atvalinajums;

. papildatvalinajums;

. atvalinajums bez darba algas saglabasanas;

. griitniecibas un dzemdibu atvalinajums;

. atvalinajums berna t€vam, adoptEtajiem vai citai
personai;

. bérna kopsanas atvalinajums;

. macibu atvalingjums.

Ikgadéja apmaksata atvalindjuma pieskirSana

Ikgad€jo apmaksato atvalinajumu ir tiesibas sapemt
ikvienam darbiniekam. Tas nedrikst bt Tsaks par Cetram
kalendara nedelam (28 kalendara dienam), neskaitot svétku
dienas. Darbinickiem, kuri ir jaunaki par 18 gadiem, pieskir vienu
ménesi ilgu atvalinajumu.

Darba devéjam un darbiniekam savstarpgji vienojoties,
atvalingjumu var pieskirt pa dalam, bet viena no atvalinajuma
dalam kartgja gada nedrikst bat Isaka par divam nepartrauktam
kalendara nedélam.

Ja kartgjais atvalinajums nelabveligi ietekm@ uznémuma
darbibu, tad ta dalu drikst parcelt uz nakoso gadu ar darbinicka
rakstveida pickrifanu. So dalu var parcelt tikai uz 1 gadu, un $ada
gadfjuma atvalin@juma dala nedrikst bt Tsaka par divam
kalendara nedélam. Tomeér atvalindjumu nedrikst parcelt
personam, kas ir jaunakas par 18 gadiem, grltniecem un

sievietém pécdzemdibu perioda lidz vienam gadam, bet ja sieviete
baro bérnu ar kriiti — visa barosanas laika.

Ikgadgja apmaksata atvalinajuma atlidzind$ana nauda nav
pielaujama, iznemot gadfjumu, kad tiek izbeigtas darba tiesiskas
attiectbas un darbinieks ikgad&jo apmaksato atvalinagjumu nav
1zmantojis.

Atvalindjuma dokumentarais pamats

Ikgadgjo apmaksato atvalinajumu pieskir ik gadu
saskana ar darba dev@ja un darbiniecka vienoSanos vai
atvalingjuma grafiku, ko sagatavo darba dev€js pec konsult€sanas
ar darbiniekiem. Tam jabit pieejamam ikvienam darbiniekam un
ar to jaiepazistina visi darbinieki. Nedrikst aizmirst, ka ir jabut art
darbinieka iesniegumam par ikgad€jo apmaksato atvalinajumu,
kas darba dev&jam obligati jaapstiprina. Zemak teksta ir piemeérs,
kads var€tu izskatities darbinieka atvalindjuma grafiks.

Skatities leja 1. piemé&ru
Kam pienakas atvalindjums

Darbinieks ikgad€jo apmaksato atvalinajumu par pirmo
darba gadu var prasit, ja pie darba dev€ja ir nodarbinats ne

mazak ka 6 menesus. Sievietei p€c vinas pieprasijuma, ikgadgjo
apmaksato atvalindjumu pieskir pirms griitniectbas un dzemdibu
atvalingjuma vai tiesi péc ta, neatkarigi no laika, cik ilgi bijusi
nodarbinata pie darba devéja.

www.primum.lv
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AtseviSkos gadTjumos darbinickam pienakas arT ikgad€jais
papildatvalingjums. To pieskir:
1. darbiniekam, kuram ir trTs vai vairaki bérni vecuma lidz
16 gadiem vai bérns invallds — trTs darba dienas;
2. darbiniekam, kur§ ir paklauts Ipasam riskam (to noverté

darba aizsardzibas specialists) — ne mazak ka trfs darba
dienas.

Darba liguma vai kopliguma var noteikt arT citus
gadifjumus, kad pieskir papildatvalinajumu (piem., ilggadgjs darbs,
nakts darbs, maipu darbs u.c.). Ja atvalinajuma laika ir svetku
dienas, tad to pagarina par svétku dienu skaitu, bet pagarinatas
atvalingjuma dienas neapmaksa.

Atvalinajuma aprékins
9 9

Samaksu par atvalinajuma laiku un darba samaksu lidz
atvalinajumam jaizmaksa ne ve€lak ka vienu dienu pirms
atvalingjuma. Izmaksajamo summu par ikgadgja apmaksata
atvalingjuma laiku aprékina: dienas vid€jo izpelpu reizinot ar
darba dienu skaitu ikgad€ja apmaksata atvalingjuma laika.

Dienas vidgjo izpelnu aprékina: ped€jo sesu menesu
darba samaksas kopsummu (darba algu, normativajos aktos,
darba kopliguma vai darba liguma noteiktas piemaksas un
prémijas) dalot ar $aja perioda nostradato dienu skaitu. Ja
darbiniekam ir noteikts summétais darba laiks, tad péd&jo sesu
ménesu darba samaksas kopsummu dalot ar $aja perioda
nostradato stundu skaitu un reizinot ar 8 (darbinicka normalais
darba laiks stundas). Nostradato dienu skaita neietilpst parejosas
darbnespgjas dienas (slimibas lapa A un B), atvalindjuma dienas
un dienas, kad darbinieks neveic darbu attaisnojosu iemeslu del

(DL 74. pants).

Plemérs
APSTIPRINU
Valdes loceklis
Darbinieku atvalindjuma grafiks
Darbinieka Kalendara dienu skaits Termins lepazinos
vards, Amats | lkgadéjais
uzvards latvalinajums Papildatvalindjums| Kopa No Lidz Datums | Paraksts
Sastadija:
Datums
Plemérs

Ka aprékinat ikgadéjo apmaksato atvalinajumu, ja darbiniekam ir nepiins darba lalks

Ménesis |[Nostradatas dienas|Nostradatas stundas|Kalendaras darba dienas (skaits)|Aprékinata darba alga, Ls
lJanvaris 8 48 22 144,00
Februaris) 0 0 0 0,00
Marts 10 60 21 180,00
Aprilis 9 54 20 162,00
Malijs 0 0 0 0,00
lJanijs 0 0 0 0,00
Kopa 27 162 63 486,00

486,00 Ls /27=18,00 Ls (videja izpe|na)
e 27 dienas /63 darba dienas=0,43 (koeficients)

18,00 Ls x 20 darba dienas=360,00 Ls (pilna atvalinajuma nauda)
360,00 Ls x0,43=154,80 Ls(atvalinajuma nauda ar koeficientu nepilnam darba laikam)

www.primum.lv
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Piemeérs
Ka aprékinat ikgadéjo apmaksato atvalinajumu, ja darbinieks strada summéto darba laiku

Darbinieks - apsargs uznémuma strada katru treSo diennakti no plkst. 8.00 rita. Tiek veikta summeéta darba laika
uzskaite, darba samaksa 1,20 Ls stunda.

Darba laik a grafik s
] ? .E " 7
i3 : 8388
s 3 ) = & 2
i 1. L. i ) v # 53 g °
Mén. 1 2 3 4 5 6 7 8 910 11 12 13 14 15 16 17 I8 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 _ P = % .
£ 3 5 3 ¢+« z E
3 = = g = = 5]
alg g2 2|2
z |z
aug. 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 21 168 ¥92 16 24 6
sep 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 . 22 176 168 14 56
okt 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 23 184 ¥92 16 8 64
nov 16 8 16 8§ 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 - 19 152 184 1S 32 62 16
dec 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 19 152 X¥76 15 2 S8 24
jan 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 21 168 ¥92 16 2 64 16
feb 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 16 8 20 160 ¥68 14 8 356

1. februari darbiniekam tiek pieskirts ikgadéjais apmaksatais atvalinajums - 28 kalendaras dienas.
Vispirms nepiecieSams aprékinat darba samaksu par pédéjiem 6 ménesiem, lai varétu aprékinat vidéjo izpe|nu.

Darba alga (6 mé&nesi)

[Mé&nesis |[Darba algas aprékins Tarifs, Ls|Darba alga
JAugusts  |192 + (24 x2)+64 /2 =272 1,20 326,40
Septembris{168 +56 /2 = 196 1,20 235,20
Oktobris [192 + (8 x2)+64 /2 =240 1,20 288,00

Novembris [184 + (32x2)+62/2 + (16 x2) = 311|1,20 373,20
Decembris [176 + (24 x2) + 58 /2 + (24 x 2) = 301|1,20 361,20
pJanvaris 192 + (24 x2) +64 /2 + (16 x 2) = 304/1,20 364,80

e 194880 Ls/1272 stundas = 1,53 Ls/st. (stundas vidéja izpe|na)

e 153 Ls/st. x8 = 12,24 Ls/diena (dienas vidéja izpe|na)
Atvalinajuma naudas aprékins

e 168 st. (februari batu bijis jastrada péc grafika) x 1,53 = 257,04 Ls
e 168st./8 =21diena
e 21x1224=25704Ls

www.primum.lv
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Kas jazina par atlikto nodokli

Raksta autore lize Birzniece, SIA Primum nodok!u konsultante

Neskatoties uz to, ka grozijumi Gadu parskata likuma,
kas nosaka obligatas prasibas atliktd nodokla aprékinasana,
pienemti 2005. gada 26. maija, joprojam gada parskatu
sagatavosanas perioda tiek sanemti daudz jautajumu, kas saistiti ar
ta aprékinasanu. Rundjot par terminu — atliktais nodoklis —,
neviens nav uzdevis jautajumu: uz kuru nodokli tas Tsti attiecas?
Tomer, kad sakam runat par uzp€mumu ienakuma nodokli un
atlikto nodokli, neskaidribu ir daudz.

Vispirms par likumdosanu

Gada parskatu likuma 20.! pants nosaka, ka atlikta
nodokla saisttbu summas (ja tadas ir) norada bilance ilgtermina
kreditoru sastava, pievienojot jaunu posteni ,,Atlikta nodokla
saisttbas”, bet atlikta nodokla aktivu summas (ja tadas ir) —
ilgtermina finansu ieguldfjumu sastava, pievienojot jaunu posteni
,»Atlikta nodokla aktivi”. Tad€jadi japapildina 10. panta noteikta
bilances shéma, pievienojot nepieciesamos postenus.

Ar atlikta nodokla saisttham un atlikta nodokla aktiviem
saistTtos ien€mumus un izmaksas (ja tadas ir) norada pelpas vai
zaud&umu aprékina, pievienojot jaunu attiecigi nosauktu posteni
kartas numuru seciba pe&c postena ,,Uzn@mumu ienakuma
nodoklis par parskata gadu”. Saja gadfjuma japapildina 11. lidz
14. panta noteiktas pelnas vai zaud€jumu shémas.

Saskana ar iepriekSminéta likuma 1. pantu atlikta
nodokla aktivi ir uznp€mumu ienakuma nodokla (UIN) summas,
kuras atglistamas nakamajos parskata gados un attiecas uz
atskaitamajam pagaidu starpibam, un atlikta nodokla saistibas ir
UIN summas, kuras maksajamas nakamajos parskata gados un
attiecas uz tam pagaidu starpibam, kuras aplickamas ar So
nodokli. Jaatzimé, ka abu terminu definicijas Gada parskatu
likuma atbilst definicijam 12. Starptautisko gramatvedibas

standarta (SGS) ..Ienakuma nodokli”.

Gadijumi, kuros rodas atliktais nodoklis

Pelnas vai zaud&umu aprékina ta rezultats (pelpa vai
zaud€jumi) pirms nodokliem tiek noteikts, pamatojoties uz finansu
gramatvedibas datiem, bet ar nodokli apliekamais ienakums tiek

apréekinats no pelnas vai zaudgjuma, to koriggjot atbilstosi likuma
~Par uznémumu ienakuma nodokli” prastbam. Lidz ar to ar
nodokli aplickamais ienakums var bt gan lielaks, gan mazaks
neka finansu rezultats. To rada starpibas, kas var bat divu veidu:
patstavigas un pagaidu starpibas.

Patstavigas jeb ilgstosas saistibas ir starpibas starp
aplickamo ienakumu un parskata gada pelpu vai zaudgjumiem,
kas radusas parskata perioda un netiks mainitas turpmakajos
periodos, tas nekad netiks nemtas vera, aprékinot ar nodokli
apliekamo ienakumu. Tas rodas gadijumos, kad atseviski
ienakumu posteni pelpas vai zaudgumu aprékina vispar nav
aplickami ar UIN (piem&ram, subsidijas lauksaimnieciba,
dividendes), vai atseviski izdevumu posteni vispar nav atskaitami
UIN aprekinasanas vajadzibam (piem€ram, ar saimniecisko
darbibu nesaistiti izdevumi, ziedojumi un davinajumi, soda
naudas, 40% no reprezentacijas izdevumiem).

Pagaidu jeb Tslaicigas starpibas ir starplbas starp
aplickamo ienakumu un parskata gada pelpu vai zaudgjumiem,
kas radusas parskata perioda un tiks izlidzinatas turpmakajos
periodos. Saja gadijuma iep€mumu vai izdevumu posteni ir
ieklauti gan UIN, gan pelnas vai zaud&umu aprékina, tikai
dazados periodos. Piem€ram, pamatlidzeklu nolietojums, kas
samazina aplickamo ienakumu $aja parskata perioda, pelpas vai
zaud€jumu aprékina tiek ieklauts tikai nakamajos periodos. Lidz
ar to, pagaidu saisttbam arT tiek aprékinati atlikta nodokla aktivi
un atlikta nodokla saistibas. Atliktais nodoklis praktiski kalpo par
gramatvedibas instrumentu S$o pagaidu starpibas ietekmes
izlidzinasanai starp periodiem un parada UIN papildus saistibas,
kas komercsabiedribai veidotos, ja bilances sastadiSanas datuma ta
likvidetos.

Turpinajums nakamaja lapa....

www.primum.lv
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Ja atlikta nodokla saistibas
netiek atzitas, parskata gada pelpu pec
nodokliem var atspogulot lielaku, neka
tas ir patiesiba, kas var radit parlicku
optimistiskas nakamo periodu pelnas
prognozes, ka arT to, ka dividendes tiek
izmaksatas vairak neka komercsabiedriba
to blitu vargjusi atlauties. Tas Tpasi butiski
ir §T laika ckonomiskajos apstaklos. Jo
iesp€jams, ka nakamajos periodos
komercsabiedr 1 bas pelpa b @ tiski
samazinds vai ta strada ar zaud&umiem,
bet, pemot veéra to, ka pamatlidzeklu
nolietojums finansu gramatvediba ir
lielaks neka nodoklu vajadzTbam,
izveidojas UIN saistibas. Ja ieprieksgjos
parskata periodos, kad nebija atzItas
atlikta nodokla saistibas, visa pelpa
izmaksata dividend&s, tas parskata
perioda var izveidot (sliktakaja gadfjuma)
negativu pasu kapitalu.

Uzradot atlikto nodoklu aktivus
un saistibas finan$u parskatos, atliktais
nodoklis tiek aprékinats attiectha uz
visam pagaidu atskirtham starp aktivu un
saistibu veérttbam finansu gramatvediba
un UIN aprekina vajadzibam. Batiski ir
izprast, kuras pagaidu starpibas veido
atlikta nodokla aktivus un kuras — atlikta
nodokla saisttbas.

Atlikta nodokla saistitbas veido
tadas pagaidu starpibas, kuras lauj
komercsabiedribai samazinat parskata
periodu aplickamo ienakumu, tau velak
tas bis japalielina — radisies saistibas
paslaik samazinato nodokli samaksat. Tas
varétu saukt arT par aplickamam pagaidu
starpibam.

Piem €& ram, ja
komercsabiedribas finan$u gramatvediba
pamatlidzeklu bilances vertiba ir 80 000
Ls, bet So pamatlidzeklu atlikusT vertiba
nodoklu gramatvediba ir 60 000 Ls, tad
atlikta nodokla saistibas tick aprekinatas
no 20 000 Ls (80 000 — 60 000), kas ir
3000 Ls (20 000 x 15%).

Jaatceras, ka pamatlidzeklu
nolietojumu saimnieciskaja darbiba
neizmantojamiem pamatlidzekliem, ka

—— "
@

ar T reprezentatTviem vieglajiem
automobiliem nevar pemt vera, jo tas ir
ar saimniecisko darbTbu nesaistTts
izdevums, un lidz ar to pastaviga nevis
pagaidu atskirtba. Arl pamatlidzeklu
parvért€sanu nodokla aprékinasanas
vajadzibam nepem vera, jo parveértésanas
rezultats neietekmé aplickamo ienakumu.
Ien @ kums, kas rodas no aktTvu
parveért€sanas, ir apliekams, tikai
realiz&jot Sos aktivus.

Atskaitamas pagaidu starpibas

Atskaitamas pagaidu starpibas
veido vai palielina atlikta nodokla akttvu.
Atlikta nodokla aktivi tiek aprékinati,
pieméram, dazadu veidu uzkrajumu
izmain @ m, neizmantotiem un uz
n a kamajiem p a rskata perioda
parnestajiem iepriecks&jo taksacijas
periodu nodokla zaud&jumiem. Ar
uzkrajumu izveidoSanu saistitas izmaksas
tiek ieklautas pelpas vai zaud€jumu
aprékina, ta¢u no apliekama ienakuma
tas tiks atskaitTtas, kad radisies faktiskas
saistibas.

Pieméram, ja komercsabiedriba
ir papildus apré€kinajusi uzkrajumus
atvalinajumiem par 1000 Ls, tad tas
veido 1000 Ls pagaidu starpibu un atlikta
nodokla akttvs ir 150 Ls (1 000 x 15%).
Nodoklu zaud&umi ir parnesami uz
nakamajiem astopiem gadiem, tomeér,
atzistot atlikta nodokla aktivu, jaievéro
12. SGS ietvertais noteikums, ka tie tick
atziti tikai gadfjumos, kad pastav liela
varbitiba, ka nakamajos taksacijas
periodos gilitie ar nodokli apliekamie
ienakumi bus pietickami, lai varétu
izmantot neizmantotos nodoklu
zaudgjumus.

Ja komercsabiedribai veidojas
gan atliktd nodokla aktivi, gan atlikta
nodokla saistibas, ir pielaujams, ka tie
tiek saskaitTti kopa jeb nolidzinati.
Izmantojot ieprickSmin€tos piemérus, var
aprékinat, ka, saskaitot kopa atlikta
nodokla saistthas un aktivus, veidojas
atlikta nodokla saistibas 2850 Ls apmeéra
((20 000 — 1000) x 15%).
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Ka jau katram respektablam
uzn€émumam, arl mums
svarigakie ir misu klienti. Tadél
esam atradusi jaunu veidu, ka
informé&t JUs par mums un Jums
aktualam lietam. Reizi ceturksni
JUs sanemsiet sadu informativu
avizi ar jaunumiem. Ceru, ka arl
JUs atradisiet sev kaut ko

interesantu un derigu. Paldies un

saulainu vasaru.
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